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OGGETTO: Concorso pubblico per titoli ed esami, riservato alle categorie protette di cui
- allart. 18 della legge 12 marzo 1999 n. 68 o alle categorie a esse equiparate per legge, per
la copertura di un posto di assistente amministrativo

. /2 19 APR 2047 T
In esecuzione della delibera n.ﬁﬂ 2 JCS del © " “di'questa Azienda Ospedaliero Universitaria e
indetto pubblico concorso per titoli ed esami, riservato alle categorie protette di cui all‘art. 18 della
legge 12 marzo 1999 n. 68 o alle categorie a esse equiparate per legge, per la copertura di un posto di
assistente amministrativo.

REQUISITI GENERALI DI AMMISSIONE
Possono partecipare al concorso coloro che siano in possesso dei seguenti requisiti generali e specifici di
ammissione:

a. Cittadinanza italiana o di uno dei paesi dell’lUnione Europea o coloro che sono in possesso dei
requisiti previsti dall'art. 7 della Legge 97/2013;

b. Idoneita fisica allimpiego: I'accertamento dell'idoneita fisica all'impiego e effettuato a cura
dell’Azienda, prima dell'immissione in servizio. Il personale dipendente di altre pubbliche
amministrazioni € dispensato dalla visita medica.

c. Godimento dei diritti civili e politici: non possono accedere agli impieghi coloro che sono stati
esclusi dall'elettorato politico attivo.

d. Non essere stati destituiti o dispensati dall'impiego presso una pubblica amministrazione.

Per effetto della disposizione di cui all'art. 3, comma 6 della legge 15.05.1997 n. 127 la partecipazione
all'avviso oggetto del presente bando non & soggetta a limiti di eta.

In applicazione dell'art. 57, del DLgs 165/01 & garantita parita e pari opportunita tra uomini e donne per
I'accesso al lavoro e trattamento sul lavoro.

REQUISITI SPECIFICI DI AMMISSIONE
1. Diploma di istruzione secondaria di secondo grado
2. Appartenere ad una delle categorie di cui allart. 18 della legge 12 marzo 1999 n. 68 o alle
categorie a esse equiparate
3. Essere iscritto nello specifico elenco di cui all‘art. 8 della legge 12 marzo 1999 n. 68, presso
I’Amministrazione Provinciale di Catanzaro Settore Lavoro ed Attivita Produttive Servizio
Collocamento Obbligatorio — Legge 68/99

I suddetti requisiti, pena esclusione, devono essere posseduti alla data di scadenza del termine stabilito
per la presentazione delle domande di ammissione.

TERMINI DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA
La domanda di partecipazione al concorso, pena esclusione, dovra essere inoltrata entro il 30° giorno



successivo alla data di pubblicazione dell'estratto del presente bando nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica Italiana. Qualora il termine coincide con un giorno festivo la scadenza & prorogata al primo
giorno successivo non festivo.

Per le domande inoltrate a mezzo del servizio postale, la data di spedizione & comprovata dal timbro a
data dell'Ufficio Postale accettante.

Non verranno prese in esame le domande pervenute prima della pubblicazione dell'estratto del presente
bando sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana.

MODALITA’ DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA
La domanda di partecipazione potra pervenire con le seguenti modalita:

v consegna a mano da effettuarsi presso I'Ufficio Protocollo dell’Azienda Ospedaliero Universitaria
“Mater Domini” Via Tommaso Campanella 115 — 88100 Catanzaro dal lunedi al venerdi dalle ore
9,00 alle ore 13,00 e lunedi e mercoledi anche dalle ore 15,30 alle ore 17,00

v raccomandata con ricevuta di ritorno indirizzata al Commissario Straordinario dell’Azienda
Ospedaliero Universitaria “Mater Domini” — Via Tommaso Campanella, 115 — 88100 Catanzaro

v mediante invio alla casella di posta elettronica certificata (PEC) di questa Azienda
protocollo.materdomini@postecert.it entro il termine di scadenza del bando in un unico file in
formato pdf che comprenda la domanda di ammissione, il curriculum, eventuali allegati e copia di

- documento valido di identita personale del candidato.
La domanda dovra essere firmata dal candidato in maniera autografa, scannerizzata ed inviata
con copia del documento di identita personale. In alternativa il candidato dovra utilizzare una
delle modalita previste dallart. 65 del D.lgs. 7/3/2005, n.82 e s.m.i..
Le domande inviate ad altre caselle di posta elettronica dell’Azienda, non saranno prese in
considerazione.
Per la validita dell'invio informatico il candidato dovra utilizzare una casella elettronica certificata.
Uindirizzo della casella PEC del mittente deve essere obbligatoriamente riconducibile,
univocamente, all‘aspirante candidato.
Non sara, pertanto, ritenuta ammissibile la domanda inviata da casella di posta elettronica
semplice/ordinaria anche se indirizzata all'indirizzo di posta elettronica certificata sopra indicato.
Si precisa che i documenti che giungeranno con modalita non conformi alle presenti disposizioni
(PEC non personali, in formati diversi dal PDF, in un unico file) non saranno prese in
considerazione.

L’Amministrazione non assume responsabilita per dispersioni di comunicazioni dipendenti da inesatte
indicazioni del recapito da parte del concorrente da mancata o tardiva comunicazione del cambiamento
dell'indirizzo indicato in domanda, né da eventuali disguidi postali o telegrafici o comunque cause
imputabili a fatto di terzi, a caso fortuito o forza maggiore.

Non & ammessa alcuna integrazione alla domanda di partecipazione.

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE AL CONCORSO
Nella domanda datata e firmata, da redigersi esclusivamente sul modello allegato al presente
bando, (denominato allegato A), gli aspiranti dovranno dichiarare, sotto la propria responsabilita, ai
sensi degli artt. 46 e 47 del DPR 445/2000, consapevoli delle sanzioni penali nelle ipotesi di dichiarazioni
mendaci previste dall'art. 76 del citato DPR:
a) il cognome e il nome, la data, il luogo di nascita, il codice fiscale,la residenza e i recapiti
telefonici;
b) la cittadinanza;
c¢) il Comune di iscrizione nelle liste elettorali, ovvero i motivi della non iscrizione o della
cancellazione dalle liste medesime;
d) il godimento dei diritti civili e politici ovvero i motivi di non godimento;
e) le eventuali condanne penali riportate ovvero l'assenza di condanne penali ed i procedimenti
penali eventualmente pendenti a loro carico;
f) il possesso dei requisiti specifici di ammissione e precisamente:



—

diploma di istruzione secondaria di secondo grado
2. Appartenere ad una delle categorie di cui allart. 18 della legge 12 marzo 1999 n. 68 o
alle categorie a esse equiparate
3. Essere iscritto nello specifico elenco di cui all'art. 8 della legge 12 marzo 1999 n. 68,
presso 'Amministrazione Provinciale di Catanzaro Settore Lavoro ed Attivita Produttive
Servizio Collocamento Obbligatorio — Legge 68/99
g) gli eventuali servizi prestati presso pubbliche amministrazioni;
h) l'eventuale servizio militare di leva, prestati presso le Forze Armate,
i) di non essere stato destituito o dispensato dallimpiego, ovvero licenziato presso pubbliche
amministrazioni;
j) i titoli eventualmente posseduti che danno diritto a fruire della preferenza a parita di merito con
altri concorrenti;
k) la scelta della lingua straniera per la quale intende essere sottoposto a verifica durante la prova
orale tra inglese o francese
) il domicilio presso il quale deve essere inviata ogni comunicazione e recapito telefonico. 1
candidati hanno I'obbligo di comunicare gli eventuali cambi di indirizzo all'Azienda;
m) di autorizzare ai sensi del DLgs 196/2003 e s.m.i. I'Azienda al trattamento dei dati personali per
le finalita del presente bando;
n) di essere a conoscenza che I’Azienda procedera alla verifica di quanto dichiarato in merito alla
produzione di titoli utili alla valutazione e alla segnalazione all'Autorita Giudiziaria per le
- dichiarazioni mendaci;
0) di accettare che le modalita di notifica riferita alla procedura concorsuale in argomento
avvengano esclusivamente tramite pubblicazione sul sito aziendale www.materdominiaou.it;
p) l'accettazione di tutte le prescrizioni, precisazioni e norme presenti nel bando di selezione.

La mancata sottoscrizione della domanda comporta l'esclusione dal presente concorso.

Ai sensi dell’art. 39 del DPR 445/2000 la firma in calce alla domanda non & soggetta ad autentica.

Alla domanda di partecipazione al concorso, il concorrente dovra allegare a pena di
esclusione fotocopia non autentica di valido documento di identita personale.

Tl candidato dovra altresi allegare alla domanda un elenco, in carta semplice ed in triplice copia, dei
documenti e dei titoli presentati, datato e firmato.

E’ consentito allegare alla domanda tutti i titoli e documenti ritenuti utili ai fini della valutazione di merito
- compreso un curriculum formativo e professionale.

I curriculum formativo e professionale se allegato ai fini della valutazione deve contenere, pena la non
valutazione, la seguente dicitura: "/ sottoscritto ....... nato a....... i, consapevole delle sanzioni
penali richiamate dallart, 76 del DPR 28/12/2000 n. 445, in caso di dichiarazioni mendaci, e di uso di atti
falsi e consapevole della decadenza dei benefici eventualmente conseguiti a sequito di dichiarazioni non
veritiere cosi come previsto dallart. 75 del DPR 445 del 28 dicembre 2000, dichiara sotto la sua
personale responsabilita ai sensi dell’ art. 46 e 47 del DPR 445/2000 di essere in possesso del seguente
curriculum?”.

La mancata sottoscrizione del curriculum comporta la non valutazione dello stesso.

I titoli, se presentati in fotocopia semplice, devono essere accompagnati dalla dichiarazione sostitutiva
dell’atto di notorietd mediante la compilazione del modello denominato allegato £, pena la mancata
valutazione dei titoli. Le fotocopie dovranno essere numerate progressivamente e il numero dovra essere
riportato nel modello allegato E.

- A decorrere dal 1 gennaio 2012 - per effetto dell'entrata in vigore delle disposizioni introdotte dall’art.15
comma 1 della Legge 12 novembre 2011 n. 183 che prevedono la “de-certificazione” dei rapporti tra P.A.
e privati - non possono essere accettate le certificazioni rilasciate dalle Pubbliche Amministrazioni in



ordine a stati, qualitd personali e fatti elencati all‘art. 46 del DPR 445/2000 o di cui linteressato abbia
diretta conoscenza (art. 47 DPR 445/2000). Tali certificati sono sempre sostituiti dalle dichiarazioni
sostitutive di certificazione o dall'atto di notorieta (allegato C, D)

La dichiarazione, in quanto sostitutiva a tutti gli effetti dei titoli autocertificati, deve contenere tutti gli
elementi necessari alla valutazione degli stessi, I'omissione anche di un solo elemento necessario
comporta la non valutazione.

Si precisa che non potranno essere oggetto di valutazione le dichiarazioni sostitutive di certificazione e le
dichiarazioni sostitutive dell’atto di notorieta prive di tutti gli elementi indispensabili per gli accertamenti
d’ufficio ed i controlli di cui agli artt. 43 e 71 del DPR 445/2000.

[’Azienda effettuera idonei controlli sulla veridicita del contenuto delle dichiarazioni sostitutive ricevute e,
oltre alla decadenza dell'interessato dai benefici eventualmente conseguenti sulla base di dichiarazione
non veritiera, sono applicabili le sanzioni penali previste per le ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni
mendaci.

Nella certificazione relativa ai servizi deve essere attestato se ricorrono o meno le condizioni di cui
all'ultimo comma dell’art. 46 del DPR 761/1979, in presenza delle quali, il punteggio deve essere ridotto.
In caso positivo |'attestazione deve precisare la misura della riduzione del punteggio.

I periodi di effettivo servizio militare di leva, di richiamo alle armi, di ferma volontaria e di rafferma,
prestati presso le Forze Armate, sono valutati con i corrispondenti punteggi previsti per i servizi presso
pubbliche amministrazioni, ove, durante il servizio, abbiano svolto mansioni riconducibili al profilo a
CONCOrso0.

Le pubblicazioni devono essere obbligatoriamente allegate edite a stampa, in originale o in copia resa
autentica con dichiarazione sostitutiva dell‘atto di notorietd mediante la compilazione del modelio
denominato allegato B. Le fotocopie delle pubblicazioni dovranno essere numerate progressivamente e il
numero dovra essere riportato nel modello allegato B.

La presentazione della domanda di partecipazione comporta I'accettazione, senza riserva, di
tutte le prescrizioni e precisazioni del presente avviso e di tutte le norme in esso richiamate.

AMMISSIONE/ESCLUSIONE DEI CANDIDATI

Saranno ammessi alle prove concorsuali tutti i candidati la cui domanda di partecipazione al concorso e
pervenuta entro i termini e con le modalita previste dal bando, previo accertamento dei requisiti di
~accesso al concorso.

L'ammissione e Vesclusione dal concorso, disposta con provvedimento motivato dall’Azienda, sara
notificata, ad ogni effetto di legge, ai candidati mediante pubblicazione sul sito www.materdominiaou.it

PROVE D'ESAME

I candidati ammessi al concorso dovranno sostenere, in conformita del DPR 220/2001, le seguenti

prove:

PROVA SCRITTA: consistente in questionari a risposta multipla oppure nella soluzione di quesiti a
risposta sintetica su materie inerenti la qualificazione professionale richiesta.

PROVA PRATICA: consistente nella esecuzione di tecniche specifiche o nella predisposizione di atti
connessi alla qualificazione professionale richiesta.

PROVA ORALE: vertente sugli argomenti trattati nelle prove scritta e pratica; nonché su elementi di
informatica e sulla verifica della conoscenza, almeno a livello iniziale, di una lingua
straniera a scelta tra inglese o francese.

VALUTAZIONE TITOLI E PROVE D'ESAME
Per la valutazione dei titoli e delle prove d'esame la commissione esaminatrice dispone complessivamente

di 100 punti cosi ripartiti:
30 punti per i titoli



70 punti per le prove d'esame

I punti per la valutazione delle prove d’esame sono cosi ripartiti:
30 punti per la prova scritta

20 punti per la prova pratica

20 punti per la prova orale

I punti per la valutazione dei titoli sono cosi ripartiti:
titoli di carriera punti 15

titoli accademici e di studio punti 2

pubblicazioni e titoli scientifici punti 3

curriculum formativo e professionale punti 10

La valutazione dei titoli verra effettuata sulla base dei criteri individuati nell’art.11 del DPR n.220/2001.
Il superamento della prova scritta & subordinato al raggiungimento di una valutazione di sufficienza
espressa in termini numerici di almeno 21/30.

Il superamento della prova pratica e della prova orale & subordinato al raggiungimento di una valutazione
di sufficienza espressa in termini numerici di aimeno 14/20.

COMMISSIONE ESAMINATRICE
" La commissione esaminatrice sara nominata con provvedimento del Commissario Straordinario, secondo

quanto previsto dal DPR n. 220/2001.

La commissione esaminatrice, ove necessario, potra essere integrata da membri aggiunti per
I'accertamento della conoscenza dell'uso delle apparecchiature e delle applicazioni informatiche e della
lingua straniera.

CONVOCAZIONE DEI CANDIDATI AMMESSI

I candidati ammessi verranno convocati per sostenere la prova scritta mediante pubblicazione del
calendario d’esame sul sito aziendale www.materdominiaou.it, non meno di quindici giorni prima dell'inizio
della prova medesima.

I candidati dovranno presentarsi per sostenere le prove d'esame muniti di documento d'identita in corso di
validita;

I candidati che non si presenteranno a sostenere le prove d'esame nei giorni, nelle ore e nelle sedi
stabilite, saranno considerati rinunciatari, qualunque sia la causa dell’assenza, anche se non dipendente
dalla volonta dei medesimi.

- 1 candidati ammessi alla prova pratica e orale verranno convocati per sostenere le prove mediante
pubblicazione del calendario d'esame sul sito aziendale www.materdominiaou.it, non meno di venti giorni

prima dell'inizio della prova medesima.
In relazione al numero dei candidati la commissione puo stabilire I'effettuazione della prova orale nello

stesso giorno di quello dedicato alla prova pratica.
In tal caso la comunicazione della avvenuta ammissione alla prova stessa sara dato al termine della

effettuazione della prova pratica.

NORME FINALI
Con la partecipazione al concorso & implicita, da parte dei candidati, I'accettazione senza riserva di tutte

le condizioni e clausole del presente bando, nonché di tutte le disposizioni che disciplinano lo stato
giuridico ed economico dei dipendenti del Servizio Sanitario Nazionale.

I portatori di handicap, devono specificare, qualora lo ritengano indispensabile, I'ausilio eventualmente
necessario per l'espletamento delle prove d’esame, in relazione al proprio handicap nonché l'eventuale
necessita di tempi aggiuntivi per |'espletamento delle prove di esame.



L’Azienda si riserva la facolta di prorogare, sospendere, modificare o revocare il presente bando o parte
di esso qualora ne rilevasse la necessita e I'opportunita per le ragioni di pubblico interesse senza che i
concorrenti possano avanzare pretese o diritti di sorta.

Per quanto non regolato dal presente bando, si fa riferimento alle disposizioni di legge in materia.

Per ulteriori informazioni rivolgersi allUfficio Gestione Risorse Umane dell’Azienda Ospedaliero
Universitaria “Mater Domini” sito in Via Tommaso Campanella, 115 tel. 0961/712681 ~ 678 679

Catanzaro.

Il Commissario Straordinario
(Dott. Antonio Belcastro)

M




ALLEGATO A Al Commissario Straordinario
Azienda Ospedaliero Universitaria
“Mater Domini”
Via Tommaso Campanella, 115
88100 Catanzaro

Il/La sottoscritto/a COGNOME ......cccoirminiiiiiiiieee e NOME. ... oot eveeree e e
NAEO/E @ ceeeeeeee ettt e b e et et

COTICE TISCAIE e e ettt ettt et e s e e r e s e e aer s b as s n s ransenneenebraas it aeeaeeeruan

CAP .o recapiti telefoniCi ..o

CHIEDE
di essere ammesso/a a partecipare al pubblico concorso per titoli ed esami, riservato alle categorie
protette di cui all'art. 18 della legge 12 marzo 1999 n. 68 o alle categorie a esse equiparate per legge,
per la copertura di un posto di assistente amministrativo.
A tal fine, ai sensi degli artt. 46 e 47 D.P.R. 445/2000, sotto la propria responsabilita, € con finalita di
autocertificazione, consapevole delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere, di
formazione o uso di atti falsi, richiamate dall’art. 76 del D.P.R. n. 445 del 28.12.2000 e consapevole della
decadenza dei benefici eventualmente conseguiti a seguito di dichiarazioni non veritiere cosi come
previsto dall'art. 75 del D.P.R. 445 del 28 dicembre 2000

DICHIARA

di essere in possesso della Cittadinanza ..o stato facente parte
della Unione Europea o previsto dall’art. 7 della Legge 97/201;

QO di essere iscritto nelle liste elettorali del COMUNE di ....eeeeeeeiviriieeciiee e

O di non essere iscritto nelle liste elettorali ..o
(in caso di non iscrizione indicare i motivi della eventuale non iscrizione o cancellazione)

(sbarrare la voce che interessa)
Q di godere dei diritti civili e politici
Q di non godere dei diritti Civili @ POILICT ....c.eovviiiiiiiiii

(in caso di non godimento indicare i motivi)
(sbarrare la voce che interessa)

Q di non aver riportato condanne penali

0 di aver riportato le seguenti condanne penali ...
(in caso di condanne indicare quali)
(sbarrare la voce che interessa)

O di non essere a conoscenza di essere sottoposto a procedimenti penali

Q di essere a conoscenza di essere sottoposo a procedimenti penali ...
(nel caso dii essere sottoposto a procedimenti indicare qual)
(sbarrare la voce che interessa)



O diessere in possesso del titolo di SEUAIO......c.covioiiiiiiiii e

............................. CoNsSeguito in data .........ocoeeceeeeneFIlASCIALO A Lo

............................................................................................................

di appartenere alla seguente categoria di cui all‘art. 18 della legge 12 marzo 1999 n. 68 o alle categorie

@ €5SE EUUIPAIATE .....v.eeiveeceereteteeeteeeeesese e seeese st s s st s e bbb e s s e s e s sa b ssss e eb e sr b s b s b

di essere iscritto nello specifico elenco di cui allart. 8 della legge 12 marzo 1999 n. 68, presso
I’Amministrazione Provinciale di Catanzaro Settore Lavoro ed Attivita Produttive Servizio Collocamento

Obbligatorio — Legge 68/99 dal .........ocoviiiiiiiciiii e

Q di aver prestato, presso Pubbliche Amministrazioni, i servizi che risultano dalla documentazione
allegata (dichiarazione da rendere secondo il modello allegato C)

Q di non aver prestato servizio presso Pubbliche Amministrazioni
(sbarrare la voce che interessa)

Q di aver prestato servizio militare di leva presso le Forze Armate dal........ooiiinninn.
| N N QUANIER  dil e
PIESSO ..uveuverererseesesteseesessteanssesseeesesanesessmsssssasssssastesaesessenaenas

Q di non aver prestato servizio militare di leva presso le Forze Armate
(sbarrare la voce che interessa)

O di non essere stato destituito o dispensato dallimpiego, ovvero licenziato presso pubbliche
amministrazioni

O di essere stato destituito o dispensato dallimpiego, ovvero licenziato presso pubbliche amministrazioni

-----------------------------------------------

(in caso specificare le motivazioni della destituzione o licenziamento)
(sbarrare la voce che interessa)

O di scegliere quale lingua straniera per essere sottoposto a verifica durante la prova orale
@ Inglese

1 Francese

che l'indirizzo presso il quale dovranno essere inviate le comunicazioni relative al concorso é:
COGNOME ...t NOME .....oovviiecrenceee e innas



Il/La sottoscritto/a si impegna a comunicare tempestivamente, eventuali variazioni di indirizzo,
sollevando I’Amministrazione da responsabilita in caso di mancata o tardiva comunicazione del
cambiamento di domicilio indicato nella presente domanda.

Il/La sottoscritto/a inoltre, autorizza I'Azienda al trattamento dei propri dati personali, ai sensi del
Decreto Legislativo 30/06/2003, n° 196, finalizzato agli adempimenti per I'espletamento della procedura
di selezione.

Tl/La sottoscritto/a dichiara altresi di accettare senza riserva tutte le prescrizioni precisazioni e norme
contenute nel bando di selezione.

ALLEGA ALLA DOMANDA:
Q fotocopia non autentica di valido documento di identita personale
Qcurriculum formativo e professionale
O pubblicazioni edite a stampa
Q in originale
0 rese autentiche mediante dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorieta allegato B
Q dichiarazioni rese secondo |'allegato C
Q dichiarazioni rese secondo I'allegato D

0 dichiarazioni rese secondo |'allegato £

Q elenco in triplice copia dei documenti e dei titoli presentati datato e firmato

(sharrare le voci che interessano)



ALLEGATO B

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELL'ATTO DI NOTORIETA’
(Art. 19 e 47 DPR 28 dicembre 2000, n. 445)

Il/La sottoscritto/a COGNOME .....ccoociiiiiiceie e NOME.....o e,
(212100 =T [P OO URR: |
resSidente IN VIA/PIAZZA ....coovv ittt san e s s s eran e 2 TR
0111 - OO PPSPI Provincia ......cce.c.....

consapevole delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di
atti falsi, richiamate dall‘art. 76 del DPR del 28 dicembre 2000 n. 445 e consapevole della
decadenza dei benefici eventualmente conseguiti a seguito di dichiarazioni non veritiere cosi
come previsto dall’art. 75 del DPR del 28 dicembre 2000 n. 445

DICHIARA

ai sensi degli artt. 19 e 47 del DPR del 28 dicembre 2000 n. 445 che le pubblicazioni numerate
progressivamente dal n. .......cccccvviiiiiine Al N s allegate edite a stampa alla

domanda dell'avviso, sono conformi agli originali in mio possesso.



ALLEGATO C
DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE
(ART. 46 DPR 28 dicembre 2000, n. 445)

Il/La sottoscritto/a COGNOME ... NOME.........ccciieecier s
Q=10 £ = RO | IR
residente IN VIa/PIAzZa .......oooooeieiie et ae e e e e [ TR
111 O O Provincia ................

consapevole delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di
atti falsi, richiamate dall’art. 76 del DPR del 28 dicembre 2000 n. 445 e consapevole della
decadenza dei benefici eventualmente conseguiti a seguito di dichiarazioni non veritiere cosi
come previsto dall’art. 75 del DPR del 28 dicembre 2000 n. 445

DICHIARA

ai sensi dell” art. 46 del DPR del 28 dicembre 2000 n. 445

Q di prestare servizio

Q a tempo determinato (da tempo indeterminato

0 a tempo pieno 0 a tempo part-time a n. ......... ore settimanali

0 in qualita di dipendente Q in qualita di co.co.co. Q in qualita di .....c..ccecevvirvrrrrenn
(ol e I = o 07111 o= T | OO a far
data dal . a tuttoggi, presso [I'Azienda ...
................................................................................ o[ (ol w7 ) IR
ol g LI VA= oo - TSR RPS PR

0 ¢ una struttura pubblica QO & una struttura privata accreditata con il SSN Q & una struttura
privata non accreditata con il SSN

Q che per lo/la stesso/a non ricorrono le condizioni di cui all’'ultimo comma art. 46 DPR 761/79

Q che lo/la stesso/a ha usufruito dei seguenti periodi di aspettativa senza assegni 0 congedo art.
42 DLgs 151/2001 modificato dall’art.4 del DLgs 119/2011



Q1 di aver prestato servizio

Q a tempo determinato Qa tempo indeterminato

O a tempo pieno Q a tempo part-time a n. ......... ore settimanali

0 in qualita di dipendente O in qualita di co.co.co. Q in qualita di ....cccoeevririnceenenns
Folo ) N F= 0 07 11 or= [ | OO RP PRt a far
data dal ...ccooiiiis al presso  I'Azienda ......ccooevieeiiicceeene,
................................................................................ di (CItEQ) o)
ol LY I VA <) T TR ORI

O & una struttura pubblica O & una struttura privata accreditata con il SSN O € una struttura
privata non accreditata con il SSN

0 che per lo/la stesso/a non ricorrono le condizioni di cui all’ultimo comma art. 46 DPR 761/79
Q che il rapporto di lavoro si € iNterrotto Per .....cccevirivicncr s

Q che lo/la stesso/a ha usufruito dei seguenti periodi di aspettativa senza assegni o congedo art.
42 DLgs 151/2001 modificato dallart.4 del DLgs 119/2011

Q di aver prestato servizio

O a tempo determinato Qa tempo indeterminato

O a tempo pieno Q4 a tempo part-time a n. ......... ore settimanali

O in qualitd di dipendente Q in qualita di co.co.co. Q in qualita di .......cccoovvviiiiniincnnn
CoN 12 QUANIFICA i cveeeeeeeee e e e e a far
data dal .o, Al e presso  I'Azienda .......cccovevciiiiienne
................................................................................ ST o1 ) N
(ol 21BN VA=Y o - T OO RRSPPPP

0 & una struttura pubblica O & una struttura privata accreditata con il SSN Q € una struttura
privata non accreditata con il SSN

0 che per lo/la stesso/a non ricorrono le condizioni di cui all'ultimo comma art. 46 DPR 761/79
Q che il rapporto di lavoro si € INterrotto PEr .....ccovivicervrrreir e,

che lo/la stesso/a ha usufruito dei seguenti periodi di aspettativa senza assegni o congedo art.
42 DLgs 151/2001 modificato dall’art.4 del DLgs 119/2011



O di aver prestato servizio

Q1 a tempo determinato Qa tempo indeterminato

Q1 a tempo pieno Q a tempo part-time a n. ......... ore settimanali

Q in qualita di dipendente 0 in qualita di co.co.co. Q in qualita di .........cccvriiveiiinnnn
CoNn 1A qQUANIFICA i ..o e a far
data dal ..o al e presso  Azienda ......ccceveevnicnicne e
................................................................................ di (CIEEQ) o)
o/ s LS Y V1< 3T = T OO O RSOOSR

0 & una struttura pubblica O & una struttura privata accreditata con il SSN Q € una struttura

privata non accreditata con il SSN

0 che per lo/la stesso/a non ricorrono le condizioni di cui all'ultimo comma art. 46 DPR 761/79
Q che il rapporto di [avoro si & INterrotto Per ...

0 che lo/la stesso/a ha usufruito dei seguenti periodi di aspettativa senza assegni 0 congedo art.
42 DLgs 151/2001 modificato dall‘art.4 del DLgs 119/2011

DAl e Al e MOLIVAZIONE ..o,
DAl oo Al i motivazione .....cccoeeveeeiiieeinins
DAt oo



ALLEGATO E

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELL'ATTO DI NOTORIETA'
(Art. 19 e 47 DPR 28 dicembre 2000, n. 445)

Il/La sottoscritto/a COGNOME  .....cooveieeeeeeeeee e e NOME....ooeoeeeeeeeeeeenen.

ATz 1KoY L= 1= USRI | S

FESIAENEE TN VIA/PIBZZA .ot ee et e evee s e e ese e erneesnaeennneeaenea e Moo eeee e Citta
Provincia ......cceeeeos

consapevole delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di
atti falsi, richiamate dall’art. 76 del DPR del 28 dicembre 2000 n. 445 e consapevole della
decadenza dei benefici eventualmente conseguiti a seguito di dichiarazioni non veritiere cosi
come previsto dall’art. 75 del DPR del 28 dicembre 2000 n. 445

DICHIARA

ai sensi degli artt. 19 e 47 del DPR del 28 dicembre 2000 n. 445 che le fotocopie dei titoli
numerate progressivamente dal n. ... al N allegate alla
domanda dell'avviso, sono conformi agli originali in mio possesso.



ALLEGATO D
DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE

(ART. 46 DPR 28 dicembre 2000, n. 445)

Il/La sottoscritto/a COGNOME ......coviiiiiieeeeeccee e NOME.........cccovieeeeeennns
0L 110 ) = I T OO | RO
residente N VIA/PIAZZA ...eeoiiooeieeeceeee ettt st e s e e e [ IO
1 = RO Provincia ........occe..

consapevole delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di
atti falsi, richiamate dall’art. 76 del DPR del 28 dicembre 2000 n. 445 e consapevole della
decadenza dei benefici eventualmente conseguiti a seguito di dichiarazioni non veritiere cosi
come previsto dall’art. 75 del DPR del 28 dicembre 2000 n. 445

DICHIARA

............................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
............................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................

............................................................................................................................................................



