AVVISO

SU RICHIESTA DI
ESONERO CONTRIBUTIVO MADRI

Con la legge del 30 dicembre 2023, n. 213, recante il “Bilancio di previsione
dello Stato per I'anno finanziario 2024 e bilancio pluriennale per il triennio
2024-2026" & stata approvata una misura (commi 180-182) relativa
all’esonero contributivo delle lavoratrici madri.

L'esonero viene riconosciuto dal 1° gennaio 2024 al 31 dicembre 2026,
nella misura del 100% dei contributi previdenziali a carico delle lavoratrici
madri di tre o piu figli con rapporto di lavoro dipendente a tempo
indeterminato fino al compimento del diciottesimo anno di eta del figlio
piu piccolo, nel limite massimo annuo di 3.000 euro, riparametrato su base
mensile {250 € al mese).

In via sperimentale, solo per I'anno 2024, tale esonero & riconosciuto anche
alle lavoratrici madri di due figli con rapporto di lavoro dipendente a tempo
indeterminato fino al mese del compimento del decimo anno di eta del
figlio piu piccolo.

Per usufruire dell’esonero, occorre fare apposita richiesta

—entro il giorno: 14 marzo 2024 -

Entrando sul proprio portale del dipendente. La richiesta verra
successivamente accolta dall’Ufficio personale — Ufficio Stipendi.

| dipendenti che hanno presentato richiesta cartacea sono
invitati a presentare la domanda tramite la procedura online.




